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SELECAO DE ESTAGIARIOS DE DIREITO DA JUSTICA FEDERAL EM
ALAGOAS - 2009

EDITAL DE SELECAO N° 001/2009

O Diretor do Foro da Se¢do Judiciaria de Alagoas, em exercicio, Dr. Leonardo
Resende Martins, no uso de suas atribui¢cdes legais e tendo em vista o disposto na Lei
n® 11.788, de 25 de setembro de 2008, na Resolucdo n° 39, do Conselho da Justica
Federal, publicada no dia 15 de dezembro de 2008, e na Portaria n° 09/2009 -
DF/JF/AL, de 16 de janeiro de 2009, torna publica a todos os interessados a realizacdo
de processo seletivo destinado ao preenchimento de vagas de estdgio em Direito, a ser
conduzido pela Comissdo instituida pela Portaria n® 38/2009 - DF/JF/AL, de 05 de
fevereiro de 2009, na forma estabelecida por este Edital.

Art. 1° O processo seletivo destina-se ao preenchimento de vagas de estdgio obrigatério
e ndo-obrigatdrio nas Varas Federais e no Juizado Especial Federal, situados na Sede da
Secdo Judicidria de Alagoas (Maceid) e nas Subsecdes Judicidrias de Arapiraca e de
Unido dos Palmares, e a formacdo de cadastro de reserva.

§ 1° Fica assegurado a pessoa portadora de deficiéncia (assim qualificada nos termos do
Decreto n° 3.298/99) o percentual de 10% (dez por cento) das vagas oferecidas em razio
deste certame, que surgirem durante o prazo de validade do concurso, ficando
destinadas a 5% a 15% a 25%, a 35% vagas e assim sucessivamente.

§ 2° As vagas que ndo forem providas pelos portadores de deficiéncia, em face da
inexisténcia de candidatos aprovados, serdo preenchidas pelos demais candidatos com
estrita observancia a ordem classificatdria.

§ 3° Considera-se estdgio obrigatdrio aquele definido como tal no projeto do curso, cuja
carga-hordria € requisito para aprovacdo e obtengdo de diploma.

§ 4° Considera-se estdgio nao-obrigatdrio aquele desenvolvido como atividade opcional,
acrescida a carga-hordria regular e obrigatoria.

Art. 2° Sdo admitidos a participar do certame os estudantes devidamente matriculados
no Curso de Direito de universidades e faculdades sediadas no Estado de Alagoas,
devendo o interessado, quando da inscricdo na sele¢do, comprovar que se encontra
matriculado no minimo no 3° ano ou no 5° periodo do Curso de Direito.

Paragrafo dnico. A contratacdo sé serd efetivada se o candidato aprovado, quando da
admissdo, nao estiver cursando o tltimo ano letivo ou os dois ultimos periodos do Curso
de Direito.



Art. 3° Conforme previsto no art. 22 da Resolug@o n° 39/2008, do Conselho da Justica
Federal, ¢ vedada a contratacdo de estagidrio:

a) que possuir vinculo profissional ou de estagio com advogado ou sociedade de
advogados que atuarem em processos no 6rgao;

b) para servir como subordinado a magistrado ou a servidor investido em cargo de
direcdo ou de assessoramento que lhe seja cOnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive.

§ 1° O estudante, no ato da assinatura do Termo de Compromisso de Estigio e de
posteriores aditamentos, devera firmar declaracdo de que ndo possui nenhum dos
vinculos vedados por este artigo, conforme modelo constante do Anexo I da Resolucdo
n° 39, publicada no dia 15 de dezembro de 2008, do Conselho da Justica Federal, tendo
como obrigacdo informar eventual alteracdo de suas condicoes.

§ 2° O estudante deverd assinar declaragdo de ndo-incidéncia na vedagdo da alinea “b”
deste artigo, na forma do Anexo II da Resolucdo n° 39, publicada no dia 15 de
dezembro de 2008, do Conselho da Justica Federal, tendo como obrigacdo informar
eventual alteracdo de suas condicdes.

§ 3° A inobservancia das vedacdes previstas neste artigo ou a comprovagdo, a qualquer
tempo, de que nao é verdadeira a declaracio a que se referem os §§ 1° e 2° acarretardo o
desligamento, imediato e de oficio, do estagidrio.

Art. 4° Nos termos do art. 23 da Resolugdo n°® 39/2008, do Conselho da Justica Federal,
nao poderd realizar estigio remunerado (ndo-obrigatério) na Secdo Judicidria de
Alagoas:

a) o ocupante de cargo, emprego ou fun¢do vinculado aos 6rgdos ou as entidades da
administracdo publica direta ou indireta de qualquer dos Poderes da Uniéo, dos Estados,
do Distrito Federal ou dos Municipios;

b) o militar da Unido, dos Estados ou do Distrito Federal,
¢) o titular de mandato eletivo federal, estadual, distrital ou municipal.

Art. 5° O estigio terd duracdo de um ano, prorrogdvel por mais um ano, a critério
exclusivo do titular da unidade a que estiver vinculado o estagidrio, por manifestacao
escrita ao Diretor do Foro, desde que o estudante tenha obtido desempenho satisfatério
na avaliacdo de desempenho a qual serd submetido.

Art. 6° O estagidrio cumprird jornada de 20 (vinte) horas semanais, devendo o horario
do estagio corresponder ao expediente da Secdo Judicidria de Alagoas e compatibilizar-
se com o hordrio do curso de graduagdo em que esteja matriculado.

Art. 7° A Secfo Judicidria concederd ao estagiario, em caso de estigio remunerado
(ndo-obrigatdrio), de acordo com a freqiiéncia e a titulo de bolsa de estagio, auxilio
financeiro correspondente a 1 1/2 (um e meio) valor do saldrio minimo vigente para
alunos de curso de graduagdo, além do auxilio-transporte no valor didrio fixado pela



Portaria n® 09/2009 - DF/JF/AL, da Direcdo do Foro desta Secdo Judicidria, além de
seguro contra acidentes pessoais em favor do estudante.

Pardgrafo tnico. No caso de estigio sem remunera¢ao (obrigatorio), serdo
concedidos o auxilio-transporte e o seguro contra acidentes pessoais em favor do
estudante.

Art. 8° As inscrigdes serdo realizadas no periodo indicado ao final deste Regulamento.
No prazo, o candidato devera preencher a ficha de inscricdo disponibilizada no sitio da
Secdo Judicidria de Alagoas (www.jfal.gov.br), fazendo opg¢do pelo local onde
concorrerd a vaga, e, em seguida, apresentd-la com a documentagdo exigida na
Secretaria do Concurso, quando serd concluido o procedimento de inscrico.

§ 1° O candidato portador de deficiéncia deverd declarar sua condicdo, quando da
inscricdo, especificando-a na ficha de inscricdo via Internet e, apresentar, juntamente
com a documentagdo exigida, laudo médico original e expedido no prazo maximo de 90
(noventa) dias antes do término das inscrigdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia, com expressa referéncia ao cdédigo correspondente da Classificacdo
Internacional da Doenca — CID, bem como a causa provavel da deficiéncia, inclusive
para assegurar previsdo de adaptagdo de sua prova, cujo desatendimento implicard na
sua inscricdo automdtica como candidato ndo portador de deficiéncia, mesmo que
declarada tal condigao.

§ 2° O candidato devera indicar na ficha de inscricdo se o estagio que pretende realizar
se enquadra como obrigatério ou ndo-obrigatério, devendo apresentar, quando da
admissdo, documento expedido pela instituicdo de ensino que ateste tal condicao.

§ 3° Para aperfeicoamento da inscri¢do, o candidato devera fazer a doacdo de duas latas
de leite em po, as quais serdo distribuidas gratuitamente pela Justica Federal a
instituicdes beneficentes.

Art. 9° A selecdo constard de duas fases, a primeira com duas provas escritas e a
segunda com um exame oral, sendo eliminado o candidato que nido comparecer a
qualquer uma delas.

Art. 10 A primeira prova escrita constard de prova seletiva de multipla escolha, onde os
candidatos responderdo a 30 (trinta) questdes objetivas, cada uma com 05 (cinco)
alternativas, das quais apenas 01 (uma) correta.

Art. 11 A apuragdo da classificagdo observard o critério de maior pontuagio, valendo
um ponto cada questdo resolvida corretamente.

Paragrafo tnico. Serdo considerados inaptos os candidatos que acertarem menos de 15
(quinze) questdes, obtendo menos de 15 (quinze) pontos, sendo corrigida a segunda
prova escrita, apenas, dos candidatos que obtiverem aquela quantidade minima de
pontos.

Art. 12 Os 50 (cingiienta) candidatos melhores classificados na primeira fase,
concorrentes as vagas a serem preenchidas em Maceid, participardo da segunda fase. Os



candidatos empatados no dltimo grau de classificac@o (qiiinquagésima colocagdo) serdo
admitidos a segunda fase, ainda que ultrapassado o limite previsto neste item.

Art. 13 Os 20 (vinte) candidatos melhores classificados na primeira fase, concorrentes
as vagas a serem preenchidas, respectivamente, em Arapiraca e Unido dos Palmares,
participardo da segunda fase. Os candidatos empatados no dltimo grau de classificacdo
(vigésima colocagdo) serdo admitidos a segunda fase, ainda que ultrapassado o limite
previsto neste item.

Art. 14 A segunda prova escrita constard de uma dissertagdo, que valerd até 06 (seis)
pontos, e duas questdes ou perguntas, valendo até 02 (dois) pontos a resposta ou solucio
dada a cada uma, de acordo com o programa anexo.

Art. 15 Na redacio das provas escritas o candidato usard caneta de tinta indelével azul
ou preta.

Art. 16 Serdo considerados aptos, na segunda prova escrita, os candidatos que
obtiverem pelo menos 05 (cinco) pontos.

Art. 17 A segunda fase consistird de exame oral e entrevista, onde os candidatos serdo
inquiridos pela comissdo examinadora sobre sua aptiddo para o estdgio e para a matéria
indicada no programa.

Art. 18 A avaliacdo do exame oral valerd 10 (dez) pontos, considerando-se aprovados os
candidatos que obtiverem 06 (seis) pontos ou mais.

Art. 19 A nota final corresponderd a média ponderada do total de pontos obtidos pelo
candidato, somados e divididos por 05 (cinco).

Art. 20 Os candidatos deverdo comparecer ao local das provas e do exame oral com a
antecedéncia minima de 30 minutos, portando o comprovante de inscricdo, RG ou
documento oficial de identificagio com foto, caneta esferografica azul ou preta e uma
prancheta.

Art. 21 Durante a realizagio das provas, ndo serd permitida espécie alguma de consulta
ou comunicacgdo entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, cddigos, manuais,
impressos ou quaisquer anotacoes.

Art. 22 Nio serd permitida a utilizag@o, no local das provas, de armas, nem de aparelhos
eletronicos (méquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares, bip, telefone

celular, walkman, receptor, gravador, etc.).

Art. 23 Terda a prova anulada e serd automaticamente eliminado do concurso o candidato
que:

a) usar ou tentar usar meios fraudulentos e/ou ilegais para a sua realizaco;

b) for surpreendido dando ou recebendo auxilio para a execucdo de quaisquer das
provas;



c) utilizar-se de régua de célculo, livros, maquinas de calcular ou equipamento similar,
diciondrio, notas ou impressos que nao forem expressamente permitidos, telefone
celular, gravador, receptor ou pagers, ou que se comunicar com outro candidato;

d) faltar com a devida cortesia para com qualquer um dos examinadores, seus auxiliares,
autoridades presentes ou candidatos;

) se recusar a entregar o material de provas ao término do tempo;
f) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;

g) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento
indevido;

Art. 24 Acarretard a eliminacdo do candidato do concurso, sem prejuizo das sancdes
penais cabiveis, a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das regras para a realizacdo
das provas, definidas neste Edital ou em outros atos normativos relativos ao concurso,
nos comunicados ou nas instrucdes constantes em cada prova.

Art. 25 Em caso de empate na nota final, terd preferéncia o candidato que obtiver a
maior nota na segunda prova escrita. Persistindo o empate, dar-se-4 primazia a maior
nota obtida na prova oral.

Art. 26 Os resultados das provas e dos recursos serdo divulgados pela internet no sitio
www.jfal.gov.br e afixados no Quadro de Avisos da Secdo Judicidria.

Art. 27 Do resultado das provas cabera recurso para a Comissdao Examinadora, no prazo
de dois dias uteis, de acordo com o horario de expediente, excluido o dia da divulgacédo

do resultado.

§ 1° A peticio de recurso, necessariamente escrita, deverd preencher os seguintes
requisitos:

a) folhas separadas para questdes diferentes;

b) indicacdo do nimero da questdo, do tipo de prova, se houver, da resposta marcada
pelo candidato e da resposta divulgada;

c¢) argumentagdo légica e fundada;

d) nome completo e a assinatura do candidato;

§ 2° Se o provimento do recurso resultar na anulagdo de questdo, a pontuagdo
correspondente serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem
recorrido. Neste caso, as provas serdo revisadas apds julgamento dos recursos, de

acordo com o gabarito oficial definitivo.

§ 3° Néo serdo aceitos recursos interpostos por via postal, via fax, Internet ou correio
eletronico.



Art. 28 O prazo para entrar em exercicio serd, impreterivelmente, de 05 (cinco) dias
uteis, a partir da data da publicacdo do Edital de Convocacdo. As convocagdes seguintes
obedecerdo ao mesmo prazo, podendo ser feitas através de contatos telefénicos, oficio
ou por meio de endereco eletronico do candidato.

Art. 29 O candidato aprovado deverda manter atualizados os seus dados cadastrais nesta
Seccional.

Paragrafo tnico. Se o descumprimento deste artigo impedir ou dificultar contato da
Justica Federal com o candidato, este passard para o final da lista de classificagao.
Persistindo no ato, sera desclassificado.

Art. 30 O estagidrio, nos termos do art. 3° da Lei n.° 11.788, de 25 de setembro de 2008
e do art. 40 da Resolugdo n° 39, publicada no dia 15 de dezembro de 2008, do Conselho

da Justica Federal, ndo terd vinculo empregaticio com esta Se¢ao Judicidria.

Art. 31 O prazo de validade da selecdo serd de um ano, contado a partir da data de
publicacdo da respectiva homologacdo.

Art. 32 As datas propostas no calendario adiante anunciado, a critério da Comissao do
Concurso, podem ser alteradas mediante ato préprio, devidamente divulgado.

Art. 33 A inscri¢do do candidato implica a aceitacdo das normas constantes neste Edital.
Art. 34 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora durante o
periodo de realizacdo do certame até a homologag@o do resultado final e, ap6s, pelo Juiz
Federal Diretor do Foro da Secdo Judicidria de Alagoas.

Maceid, 05 de fevereiro de 2009.

Leonardo Resende Martins
Juiz Federal - Diretor do Foro, em exercicio.

CALENDARIO DO CONCURSO:
INSCRICOES: 02 a 13/03/2009

Realizagdo da 1* PROVA e da 2* PROVA: 20/03/2009, as 13 horas.
Duragdo: 5 horas.

Divulgacao do gabarito: 23/03/2009
RESULTADO DA 1 PROVA: 30/03/2009
Recursos: 31/03 e 01/04/2009

Resultado definitivo da 1* Prova: 02/04/2009



RESULTADO DA 2% PROVA (subjetiva): 09/04/2009
Recursos: 13 e 14/04/2009

Resultado definitivo da 2* Prova: 15/04/2009

EXAME ORAL: 22/04/2009, as 13 horas.
RESULTADO FINAL: 24/04/2009.
DOCUMENTOS NECESSARIOS A INSCRICAO:

1) Ficha de inscricdo devidamente preenchida (disponibilizada no sitio
www.jfal.gov.br);

2) Original e cépia do Comprovante de Matricula;

3) Original e cépia do Histdrico Escolar, no qual conste a média geral obtida pelo aluno
no decorrer do curso;

4) Original e cépia do RG ou de outro documento de identificacao oficial com foto;

5) Uma foto 3x4;

6) Laudo médico original e expedido no prazo mdximo de 90 (noventa) dias antes do
término das inscricdes, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificagdao Internacional da Doenga
— CID, bem como a causa provavel da deficiéncia (somente para os portadores de
deficiéncia);

7) Duas latas de leite em pd, as quais serdo doadas pela Justica Federal a instituicdes de
caridade.

INSCRICOES E LOCAL DAS PROVAS:

Secao Judiciaria de Alagoas: Av. Menino Marcelo, s/n, Serraria, Maceié/AL.
Informacdes: (82) 2122-4205/4369/4373, com Giselle Maciel.

Subsecido Judiciaria de Arapiraca: Rua José Jailson Nunes, s/n, Santa Edwirges,
Arapiraca-AL. Informagdes: (82) 3521-5625, com Soligia Torres.

Subsecido Judiciaria de Uniao dos Palmares: Rua Sete de Setembro, s/n, Cohab
Velha, Unido dos Palmares-AL. Informacdes: (82) 3281-1904, com Diego Clementino.

COMPOSICAO DA COMISSAO EXAMINADORA':

Juiz Federal Substituto SERGIO DE ABREU BRITO - Presidente
Juiz Federal Substituto NIVALDO LUIZ DIAS - Membro
Juiz Federal Substituto FABIO HENRIQUE DE MORAES FIORENZA — Membro

Juiz Federal Substituto GUSTAVO DE MENDONCA GOMES — Membro Suplente



SECRETARIOS DO CONCURSO:

Diego Rodrigues Clementino
Giselle Rolemberg de Macedo Maciel
Soligia Torres de Aradjo



PROGRAMA PARA A SELECAO DE ESTAGIARIOS DE DIREITO DA
JUSTICA FEDERAL EM ALAGOAS - 2009

ANEXO I - DO QUADRO DE VAGAS

Vagas imediatas Local
* Maceio
01 Arapiraca
02 Uniao dos Palmares

*Cadastro de reserva.

ANEXO II - CONTEUDO PROGRAMATICO

1. DIREITO CONSTITUCIONAL

1.1. Dos direitos e garantias fundamentais. 1.2. Da organizacdo do Estado. 1.3. Da
organizagdo dos Poderes. 1.4. Controle de constitucionalidade. 1.5. Interpretacdo
constitucional.

2. DIREITO ADMINISTRATIVO

2.1. Principios. 2.2. Administragdo Publica na Constituicdo Federal de 1988. 2.3.
Regime juridico administrativo. Caracteristicas. 2.4. Poderes da Administragdo. 2.5. Ato
administrativo. Conceito, espécies, elementos e atributos. Atos discriciondrios e
vinculados. Revogacdo e Anulacdo. 2.6. Administracdo Indireta. Entes integrantes.
Caracteristicas essenciais e tracos diferenciadores. Regime juridico. 2.7. Bens Publicos.
2.8. Servigo Publico. 2.9. Nog¢des constitucionais acerca do regime dos servidores da
Administracdo Publica, cargo e funcdo. 2.10. Controle da Administracdo Puablica. 2.11.
Responsabilidade do Estado.

3. DIREITO TRIBUTARIO

3.1. Sistema constitucional tributdrio. 3.2. Limita¢des ao poder de tributar. 3.3. Conceito
de Tributo. 3.4. Competéncia tributdria. 3.5. Fato gerador. 3.6. Lancamento. 3.7. Sujeito
passivo.

4. DIREITO PROCESSUAL CIVIL

4.1. Trilogia estrutural do processo. 4.2. Jurisdicdo e acdo. 4.3. Litisconsorcio e
assisténcia. Intervencdo de terceiros. 4.4. Competéncia. Absoluta e relativa.
Modificacdes. Exce¢do e conflito. 4.5. Processo e procedimento. 4.6. Pressupostos de
desenvolvimento vilido e regular do processo. 4.7. Antecipacdo da tutela. Da
antecipacdo da tutela contra pessoas de Direito Publico. 4.8. Resposta do réu. Espécies.
4.9. Prazos. 4.10 Teoria geral do processo cautelar. 4.11 Mandado de seguranca. 4.12
Leis n°s. 9.099/95 e 10.259/01. 4.13. Sentenca: aspectos iniciais de seu cumprimento e
execugao.



5. DIREITO CIVIL

5.1. Pessoas. Direitos da personalidade. 5.2. Bens. 5.3. Ato Juridico. Teoria Geral dos
atos juridicos. 5.4. Prescri¢do e Decadéncia. Critério distintivo. 5.5. Obrigacdes. Fontes.
Elementos. Classificagdo. Transmissdo. Adimplemento. Inadimplemento. 5.6.
Responsabilidade civil. 5.7. CDC: principios, Responsabilidade Civil e protecdo
contratual.

6. DIREITO PENAL E PROCESSUAL PENAL

6.1. Direito Penal. Eficécia e aplicacdo da lei penal no tempo, no espago e em relagdo as
pessoas. 6.2. Teoria do delito. 6.3. Tipicidade, antijuridicidade e culpabilidade. 6.4.
Condig¢des de punibilidade. 6.5. Elementos do tipo. 6.6. Causas de justificacdo e de
exculpacdo. 6.7. Erro. 6.8. Atos preparatérios e de execugdo, consumacio e tentativa.
6.9. Concurso de pessoas e de crimes. 6.10. Crime continuado. 6.11. Consuncao,
especialidade e subsidiariedade. 6.12. Crimes contra o patrimdnio. 6.13. Crimes contra
fé publica. 6.14. Crimes contra a administracdo publica e contra a administragdo da
justica. 6.15. Lei n. 8.137/90. 6.16. Lei n. 9.605/98. 6.17. Processo Penal. Principios.
6.18. Persecugdo Penal. Inquérito e acdo penal. 6.19. Jurisdigdo. Competéncia. Conexdo
e continéncia. Prevencdo. 6.20. Prisdo. Flagrante. Tempordria. Preventiva. Liberdade
provisoéria. 6.21. Nulidades.

7. DIREITO PREVIDENCIARIO
7.1. Fatos constitucionais relevantes de protecdo previdencidria e assistencial. 7.2.
Elementos gerais caracterizadores dos beneficios. 7.3. Elementos especificos das

prestacdes previdencidrias: espécies, classificacdo e distingdo. 7.4. Segurados e
dependentes: espécies, classificagdo e distingao.

10



